
มคอ. ๕ 
หลกัสตูรระดบัปริญญา   ตรี   โท  เอก 

 

ฟห 
 

รายงานผลการด าเนินการของรายวิชา 
รหัสวิชา…. MAC ๓๓๐๖........รายวิชา.....วิทยาการค านวณ.......................... 

สาขาวิชา....คณิตศาสตร.์......คณะ/วิทยาลัย…....ครุศาสตร.์............มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา...ภาคปลาย......ปีการศึกษา.…๒๕๖๔......................... 

 
หมวดที๑่ ข้อมูลท่ัวไป 

๑. รหัสและชื่อรายวิชา   
รหสัวิชา …. MAC ๓๓๐๖...................................................................................... 
ชื่อรายวิชาภาษาไทย.......วิทยาการค านวณ.................................. 
ชื่อรายวิชาภาษาองักฤษ.... Computing Science.......................... 

 
๒. รายวิชาทีต่้องเรียนก่อนรายวิชานี ้ (ถ้ามี) 
     ................ไม่มี....................................................................................  
๓. อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ อาจารยผ์ู้สอนและกลุ่มเรียน  (section) 
    ...ดร. สรุนนท.์...เย็นศิริ..... กลุม่เรียน......๐๐๑..และ...๐๐๒..........                                    
๔.ภาคการศึกษา/ปีการศึกษาทีเ่ปิดสอนรายวิชา…ภาคปลาย/ ๒๕๖๔............................ 
 
๕.  สถานทีเ่รียน........คณะครุศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา.............................. 
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หมวดที๒่ การจัดการเรียนการสอนทีเ่ปรียบเทียบกับแผนการสอน 
 

๑.รายงานชั่วโมงการสอนจริงเทยีบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 

จ านวน
ช่ัวโมงตาม
แผนการ
สอน 

จ านวน
ช่ัวโมงที่
สอนจริง 

ระบุเหตุผลทีก่ารสอนจริงต่าง
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกิน ๒๕% 

• แผนบรหิารการสอน กระบวนการ
วิทยาการขอ้มลู 

๘ ๘ - 

• การจดัเตรียมขอ้มลู ๘ ๘ - 

• ตน้ไมต้ดัสินใจ ๘ ๘ - 

• การท านายเชิงตวัเลข ๘ ๘ - 

• การจดัแบ่งคลาส ๘ ๘ - 

• การจดักลุม่ ๘ ๘ - 

• การท าขอ้มลูใหเ้ป็นภาพ ๔ ๔ - 

• น าเสนองานกลุม่ ๘ ๘  

 
 
๒.  หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ระบุหวัขอ้ทีส่อนไม่ครอบคลุมตามแผน และพจิารณานยัส าคญัของหวัขอ้ต่อผลการเรียนรูข้องรายวิชาและ
หลกัสูตร ในกรณีทีมี่นยัส าคญัใหเ้สนอแนวทางชดเชย 
 
 
หัวข้อทีส่อนไม่ครอบคลุมตาม

แผน  (ถ้ามี) 
นัยส าคัญของหัวข้อทีส่อนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

- - - 
 
 
 
 
 
๓. ประสิทธิผลของวิธีสอนที่ท าให้เกิดผลการเรียนรู้ตามทีร่ะบุในรายละเอียดของรายวิชา 
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนทีร่ะบุใน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

คณุธรรม จรยิธรรม - สอดแทรกในระหว่างที่
สอน 
- เป็นแบบอย่างที่ดี 

/   

ความรู ้ - การบรรยาย  การ
อภิปราย  ประมวลผล
ความรูจ้ากการสืบคน้
ดว้ยตนเอง 

- การฝึกท าแบบฝึกหดั 

- การใชโ้ปรแกรม
ส าเรจ็รูปในการค านวณ 
- การจดักิจกรรมระหว่าง
เรียน ทดลองแกปั้ญหา
ดว้ยตวัเอง 

/  -เนือ้หาตอ้งใชค้วามเขา้ใจ
พอสมควร ผูเ้รียนตอ้งฝึกปฏิบติั
เป็นกลุม่และเป็นรายบคุคลจึงจะ
เกิดทกัษะ และหมั่นมาขอ
ค าแนะน าจากผูส้อนเพื่อ
พฒันาการเรียนใหม้ี
ประสิทธิภาพมากขึน้  

ทกัษะทางปัญญา -  ผูเ้รียนแสวงหาความรู้
จากแหลง่เรียนรูด้ว้ย
ตนเอง 
- ฝึกใหว้ิเคราะหปั์ญหา
จากกรณีศกึษาที่มีผู ้
ศกึษาไวแ้ลว้ โดยใหไ้ป
คน้ควา้จากฐานขอ้มลู
ความรูต่้างๆ  
 

/  -มีการท า Assignment ทกุคาบ
อาจท าใหน้กัศกึษาที่ไม่ตัง้ใจ
หรือไม่เขา้ใจในเนือ้หาก่อนหนา้ที่
สบัสนและท างานนีไ้ม่ดีพอ วิธีแก้
คือทบทวนเนือ้หาก่อนเขา้เรียน 
และตัง้ใจในคาบเรียนใหม้ากขึน้ 
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนทีร่ะบุใน
รายละเอียดรายวิชา 

ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ทกัษะความสมัพนัธ์
ระหว่างบคุคลและความ
รบัผิดชอบ 

- ผูส้อนอธิบาย ชีแ้จงเพื่อ
ท าความเข้าใจเก่ียวกับ
บทบาทหนา้ที่และความ
รบัผิดชอบต่อตนเองและ
เพื่ อนร่ วมงานในการ
ท างาน  การเรียนรู ้และ
การอยู่ ร่วมกัน  รวมถึง
บทบาทหนา้ที่และความ
รบัผิดชอบในการปฏิบัติ
ต่ อ ผู้ เ รี ย น   แ ล ะ ก า ร
พั ฒ น า ต น เ อ ง แ ล ะ
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
-  ปฏิบัติงานเ ป็นกลุ่ม
ย่อยและรายบุคคล เพื่อ
สังเกตพฤติกรรมในการ
แสดงออกถึ งบทบาท
ห น้ า ที่ แ ล ะ ค ว า ม
รับผิ ดชอบ ต่อตน เ อ ง 
เ พื่ อ น ร่ ว ม ง า น  แ ล ะ
ผูเ้รียน 

/   
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ผลการเรียนรู้ วิธีสอนทีร่ะบุใน
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ประสิทธิผล ปัญหาของการใช้วิธีสอน  (ถ้ามี)  
พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 

มี ไม่มี 

ทกัษะการวิเคราะหเ์ชิง
ตวัเลข การสื่อสารและ
การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- การอธิบาย การสื่อสาร 
การวิเคราะหต์วัทฤษฎี
บท การคน้หาความรู้
เพิ่มเติมโดยใชเ้ครือข่าย
อินเตอรเ์น็ต 
- การตอบค าถามและ
อภิปราย 

 
 

 

/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
๔. ข้อเสนอการด าเนินการเพื่อปรับปรุงวิธีสอน 
…………..-........................................................................................................................................ 
 
 

หมวดที๓่ สรุปผลการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา 
 

๑. จ านวนนักศึกษาทีล่งทะเบียนเรียน ..........๗๓...................... คน 
 
๒. จ านวนนักศึกษาที่คงอยู่เมื่อสิน้สุดภาคการศึกษา..............๗๓................. คน 
 
๓. จ านวนนักศึกษาทีถ่อน  (W).................๐................ คน 
 
๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 
 

ระดับคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
A ๒๐ ๒๗.๔๐ 
A- ๓๔ ๔๖.๕๗ 
B+ ๙ ๑๒.๓๓ 
B ๗ ๙.๕๙ 
B- ๑ ๑.๓๗ 
C+ ๑ ๑.๓๗ 
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ระดับคะแนน (เกรด) จ านวน คิดเป็นร้อยละ 
C ๑ ๑.๓๗ 
C- ๐ ๐.๐๐ 
D+ ๐ ๐.๐๐ 
D ๐ ๐.๐๐ 
D- ๐ ๐.๐๐ 
F ๐ ๐.๐๐ 
I ๐ ๐.๐๐ 

 
๕. ปัจจยัที่ท  าใหร้ะดบัคะแนนผิดปกติ  (ถา้มี) 
 ไม่มี 
 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมินทีก่ าหนดไว้ในรายละเอียดรายวิชา 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดา้นก าหนดเวลาการประเมิน 
ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

- - 

 
๖.๒ ความคลาดเคลื่อนดา้นวิธีการประเมินผลการเรียนรู ้ (ถา้มี) 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

การประเมินผลจากการสงัเกตพฤติกรรมของ
ผูเ้รียนเก่ียวกบัคณุธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู ในบางครัง้ไม่สามารถ
กระท าไดทุ้กคน 

เนื่องจากเป็นการจดัการเรียนการสอนแบบ
ออนไลนท์ าใหย้ากที่จะสงัเกตการแสดงออกของ
นกัศกึษาถึงการมีคณุธรรม จรยิธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 

 
๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษา 

วิธีการทวนสอบ สรุปผล 

ครูท าการทบทวนการตรวจขอ้สอบทกุครัง้ และ
แจง้ผลยอ้นกลบัพรอ้มชีแ้จงเหตผุลใหน้กัศึกษา
ทราบ 

นกัศกึษายอมรบัขอ้ผิดพลาด ตามที่ครูไดก้ าหนด
น า้หนกัคะแนน การเกณฑก์ารวดัและประเมินผล 
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หมวดที๔่ ปัญหาและผลกระทบต่อการด าเนินการ 
๑.ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ่งอ านวยความสะดวก 
ปัญหาในการใช้แหล่งทรัพยากรประกอบการเรียน

การสอน  (ถ้ามี) ผลกระทบ 

อปุกรณใ์นการเรียนออนไลนข์องนกัศกึษาไม่พรอ้ม การเรียนไม่เกิดประสิทธิภาพตามมุ่งหวงั   

 
๒.ประเด็นด้านการบริหารและองคก์ร 

ปัญหาด้านการบริหารและองคก์ร(ถ้ามี) ผลกระทบต่อผลการเรียนรู้ของนักศึกษา 
- - 

 
 
 

หมวดที๕่ การประเมินรายวิชา 
๑. ผลการประเมินรายวิชาโดยนักศึกษา(แนบเอกสาร) ได้รับผลการประเมินโดยเฉล่ีย ๔.๗๐ 

๑.๑ ข้อวิพากษท์ีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา 
  ๑. ชอบเรียนกบัอาจารยเ์ทอมนีม้ากเลยค่ะ ชอบที่อาจารยใ์ห ้Assignment เหมือนกบัที่สอนท าใหม้นัไดท้บทวน
จรงิ ๆ 
  ๒. อาจารยส์อนเขา้ใจขึน้เยอะมาก ผมเรียนกบัอาจารยต์ัง้แต่อาจารยม์าใหม่ เหมือนอาจารยแ์บบปรบัไดด้ีมาก 
ไม่ไดส้อนเรว็เหมอืนเมื่อก่อนแลว้ แลว้ก็นกัศกึษาไม่ไดรู้ส้กึเหนื่อยเวลาเรียน อาจารยเ์ป็นกนัเองและก็ใหค้ าปรกึษา
ดีมาก ขอบคณุมาก ๆ ครบั 
   

๑.๒ ความเห็นของอาจารยผ์ูส้อนต่อขอ้วิพากษต์ามขอ้ ๑.๑ 
- 
 
๒.  ผลการประเมินรายวิชาโดยวิธีอ่ืน 

๒.๑ ข้อวิพากษท์ีส่ าคัญจากผลการประเมินโดยวิธีอ่ืน 

จากการสอบถามผูเ้รียน พบว่า ผูเ้รียนตอ้งการใหม้ีการสอนที่ชา้กว่านี ้และรอใหผู้เ้รียนจดใหเ้สรจ็
ก่อน  

 
 

๒.๒ ความเหน็ของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวิพากษต์ามข้อ ๒.๑ 

ผูส้อนเห็นไดม้ีการปรบัความเรว็ลงใหเ้หมาะสม และมีการรอการจดตามเป็นครัง้คราว 
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หมวดที๖่ แผนการปรับปรุง 
๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรียนการสอนตามทีเ่สนอในรายงาน/รายวิชาคร้ังทีผ่่านมา 

แผนการปรับปรุงทีเ่สนอในภาคการศึกษา/ 
ปีการศึกษาทีผ่่านมา 

ผลการด าเนินการ 

- - 

 
๒. การด าเนินการอ่ืน ๆ ในการปรับปรุงรายวิชา 

ปรบัวิธีการสอน เพิ่มแบบฝึกทกัษะ ใหผู้เ้รียนศึกษาวิเคราะหม์ากยิ่งขึน้ จดัอภิปรายกลุ่มย่อยเพื่อ
กระตุน้ใหเ้กิดการมีสว่นร่วมในการแสดงความคิดเห็น 

 
๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงส าหรับภาคการศึกษา/ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ ก าหนดเวลาทีแ่ล้วเสร็จ ผู้รับผิดชอบ 

เนื่องจากวิชานีม้ีเนือ้หาที่ค่อนขา้งเยอะและ
ต่อเนื่องกนัจึงท าใหผู้เ้รียนตอ้งใชเ้วลาท า
ความเขา้ใจและจดจ า จึงตอ้งใหเ้วลาและ
ตวัอย่างที่มากขึน้ 

ก่อนขึน้ภาคเรียนใหม่ อาจารยผ์ูส้อน 

 
๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารยผ์ู้รับผิดชอบรายวิชาต่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 ถา้มีการเรียนการสอนออนไลน ์อยากใหค้ณะซือ้แอปพลิเคชนั Zoom เพื่อจะไดช้่วยในการ
จดัการเรียนการสอนออนไลนไ์ดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
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