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รายละเอียดของรายวิชา(Course Specification) 
รหัสวิชา…SCC3313...รายวิชา..การวัดและประเมินทางวิทยาศาสตรศกึษา..... 

สาขาวิชา.วิทยาศาสตร..คณะ/วิทยาลัย…ครุศาสตร...มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 
ภาคการศึกษา....๒....ปการศึกษา.…๒๕๖๕...... 

 

หมวดที่๑ข้อมูลทั่วไป 
๑. รหัสและช่ือรายวิชา   

รหัสวิชา   SCC๓๓๑๓............................................................................ 
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   …...............................................................  
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มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา้ | ๒ 
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หมวดที่ ๒ การจัดการเรยีนการสอนที่เปรียบเทยีบกับแผนการสอน 
 

๑.รายงานชั่วโมงการสอนจรงิเทยีบกับแผนการสอน 

หัวข้อ 

จำนวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จำนวน

ชั่วโมงที่สอน

จรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตา่งจาก

แผนการสอนหากมคีวามแตกต่าง

เกนิ ๒๕% 

๑. ปฐมนิเทศนักศึกษาเก่ียวกับรายละเอยีดการ
เรียนรายวิชาการวัดและประเมินผลการเรียนรูทาง
วิทยาศาสตรศึกษา   
แหลงเรียนรูที่เก่ียวของ และการสบืคนจาก 
ฐานขอมูลออนไลนที่ไดมาตรฐานเพ่ือการศึกษา
และเรียนรูเกี่ยวกับการวัดและประเมินผลการ
เรียนรู 
การสอบถามความรูพ้ืนฐานเก่ียวกบัการวัดและ
ประเมินผลการเรียนรู  

๔ ๔  

๒. ทบทวนอนุกรมวิธานของบลูมแบบเดิมและแบบ
ปรับใหม 
๒.๑ อนุกรมวิธาน 
ของบลูมแบบเดมิ 
๒.๒ อนุกรมวิธาน 
ของบลูมแบบปรับใหม          

๔ ๔  

๒. อนุกรมวิธานของ บลูมแบบเดมิและแบบปรับ
ใหม  (ตอ) 
๒.๓ การวิเคราะหมาตรฐานและตวัชี้วัด 
๒.๔ การเขียนผลการเรยีนรูที่คาดหวัง   

๔ ๔  

๓. เครื่องมือที่ใชในการวัดผลทางวิทยาศาสตรศึกษา 
๓.๑ แบบทดสอบและการสรางแบบทดสอบ 
๓.๒ การหาคุณภาพของแบบทดสอบ                  

๔ ๔  

๓. เครื่องมือที่ใชในการวัดผลทางวิทยาศาสตรศึกษา 
(ตอ) 
๓.๓ แบบวดัดานจติพิสัย 
๓.๔ แบบวดัดานทักษะพสิัย         

๔ ๔  

เครื่องมือที่ใชในการวัดผลทางวิทยาศาสตรศึกษา 
(ตอ) โดยเนนลงมือปฏิบัติและนำเสนอผลงาน 

๔ ๔  

๔. การประเมินผลทางวิทยาศาสตรศึกษา 
๔.๑ หลักการ แนวคดิและทฤษฎีเก่ียวกับการ
ประเมินผลทางวิทยาศาสตรศึกษา 

๔ ๔  
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หัวข้อ 

จำนวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จำนวน

ชั่วโมงที่สอน

จรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตา่งจาก

แผนการสอนหากมคีวามแตกต่าง

เกนิ ๒๕% 

๔.๒ ประเภทของการประเมินผลทางวิทยาศาสตร
ศึกษา 
การสอบกลางภาค ๔ ๔  

๔. การประเมินผลทางวิทยาศาสตรศึกษา (ตอ) 
๔.๔ การพัฒนาเกณฑการประเมินผลทาง
วิทยาศาสตรศึกษา    

๔.๕ การใหขอมูลปอนกลับท่ีสงเสริมการเรียนรู
ของผูเรียน 

๔ ๔  

๕. การพัฒนาเกณฑการใหคะแนนทาง
วิทยาศาสตรศึกษา 
๕.๑ แนวคิดเก่ียวกับเกณฑการใหคะแนนทาง
วิทยาศาสตรศึกษา 
๕.๒ ประเภทของเกณฑการใหคะแนนแบบตาง ๆ 
ทางวิทยาศาสตรศึกษา 

๔ ๔  

๕.  การพัฒนาเกณฑการใหคะแนนทาง
วิทยาศาสตรศึกษา (ตอ) 
๕.๓ การพัฒนาเกณฑการใหคะแนนแบบ analytic 
ทางวิทยาศาสตรศึกษา 
๕.๔ การพัฒนาเกณฑการใหคะแนนแบบ holistic 
ทางวิทยาศาสตรศึกษา 
๕ .๕  การพ ัฒนา เกณฑ การ ให คะแนนแบบ 
annotated ทางวิทยาศาสตรศึกษา 

๔ ๔  

๖. การประเมินภาคปฏิบัติ     
๖.๑ แนวคิดเก่ียวกับการประเมินภาคปฏิบติั 
๖.๒ แนวทางการประเมินภาคปฏบิัติ          

๔ ๔  

๗. การประเมินตามสภาพจริง      
๗.๑ แนวคิดเก่ียวกับการประเมินตามสภาพจริง 
๗.๒ แนวทางการประเมินตามสภาพจริง  
๗.๓ สมรรถนะการวัดและประเมินผลในการจัด
การศึกษาและการเรียนรูของครู 
(อิงกลุม อิงเกณฑ Rubric)                           

๔ ๔  

๘. แนวทางการใชผลการวัดและประเมินเพ่ือ
พัฒนาผูเรียน 

๔ ๔  
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หัวข้อ 

จำนวนชั่วโมง

ตามแผนการ

สอน 

จำนวน

ชั่วโมงที่สอน

จรงิ 

ระบุเหตุผลที่การสอนจริงตา่งจาก

แผนการสอนหากมคีวามแตกต่าง

เกนิ ๒๕% 

๘.๑ บริบทและความแตกตางระหวางบุคคลของผู
เรียน  
๘.๒ ผูเรียนที่มีความ 
ตองการจําเปนพิเศษ 
๘.๓ แนวทางการใชผลการวัดและประเมินใน
ปรับปรุงพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน 
๙. บทสรุป 
๙.๑ แนวทางการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู
เรียนอยางเหมาะสมและสรางสรรค  
๙.๒ การใชการ 
สะทอนคิดในการพัฒนาตนเองสูการ 
เปนครูที ่ด ี มีความรอบรู  และทันสมัยตอความ
เปลี่ยนแปลง 

๔ ๔  

การสอบปลายภาค ๔ ๔  

 
๒.  หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน 

ระบุหัวขอ้ที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน และพจิารณานัยสำคัญของหัวข้อต่อผลการเรยีนรูข้องรายวิชาและหลักสูตร ใน
กรณีที่มีนัยสำคัญใหเ้สนอแนวทางชดเชย 
 

หัวข้อที่สอนไม่ครอบคลุมตามแผน  

(ถ้าม)ี 

นัยสำคญัของหัวข้อที่สอนไม่

ครอบคลุมตามแผน 
แนวทางชดเชย 

   

   

   

 
๓. ประสทิธผิลของวธีิสอนที่ทำใหเ้กดิผลการเรยีนรู้ตามท่ีระบุในรายละเอยีดของรายวชิา 
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ผลการเรียนรู้ วธิสีอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวชิา 

ประสทิธผิล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถา้ม)ี  

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
มี ไม่มี 

คุณธรรม จรยิธรรม จัดการเรียนการสอนที่
สอดแทรกเรื่องคุณธรรม 
จริยธรรมและจรรยาบรรณ เนน
ความมีวินัย รับผิดชอบและมีจิต
สาธารณะ 
จัดการเรียนการสอนที่อดแทรก
จรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
การวิเคราะหแบบวิพากษ ใน
ประเด็นวิกฤตดานคุณธรรม
จริยธรรมของสังคมและวิชาการ 
รวมทั้งประเด็นวิกฤตของ
จรรยาบรรณวิชาชีพคร ู
การเรียนรูโดยการปฏิสัมพนัธ
เชิงปฏิบัติการ 

   



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 
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ผลการเรียนรู้ วธิสีอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวชิา 

ประสทิธผิล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถา้ม)ี  

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
มี ไม่มี 

ความรู ้ ใชการสอนหลากหลายรูปแบบ 
โดยเนนหลักการทฤษฎีและการ
ปฏิบัติเพ่ือใหเกิดองคความรูใน
ดานการศกึษาและวชิาชีพคร ู 
จัดการเรียนการสอนใหสามารถ
คิดวิเคราะห สังเคราะห 
ประเมินคาและนำความรูจาก
การเรียนการสอนไปประยุกตใช
ในการปฏิบัติงานวิชาชีพครู
อยางเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
การวิเคราะหและสังเคราะห
องคความรูและการเรยีนรูแบบ
สืบสอบ 
การวิเคราะหแบบวิภาษวิธี
เก่ียวกับประเด็นวิกฤตขององค
ความรูและทฤษฎ ี
การเรียนรูแบบรวมมือ เพื่อ
ประยุกตและประเมินคาองค
ความรูในสถานการณโลกแหง
ความเปนจริง 

   

ทักษะทางปัญญา การวิเคราะหแบบวิพากษวิธี
เก่ียวกับประเด็นวิกฤตทาง
วิชาการ วชิาชีพ และทางสังคม  
การสอนแบบสืบสอบและ
อภิปรายกลุม 
การสอนโดยการทำงานเปนทีม 
การสอนโดยใชปญหาเปนฐาน
ในการเรียนรู  
การจัดการเรียนรูที่หลากหลาย
และเนนผูเรยีนเปนสำคัญ 

   
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ผลการเรียนรู้ วธิสีอนที่ระบุใน

รายละเอียดรายวชิา 

ประสทิธผิล ปัญหาของการใช้วธีิสอน  (ถา้ม)ี  

พร้อมข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
มี ไม่มี 

ทักษะความสัมพนัธ์

ระหว่างบุคคลและความ

รับผดิชอบ 

การเรียนแบบมีสวนรวม
ปฏิบัติการ  
การคดิใหความเห็นและการรับ
ฟงความคิดเห็นแบบสะทอน
กลับ  

   

ทักษะการวเิคราะห์เชิง

ตัวเลข การส่ือสารและการ

ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

การสืบคนและนำเสนอรายงาน
ประเด็นสำคัญดานการศึกษา
โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
การสอนที่เนนผูเรยีนเปนสำคัญ
ที่หลากหลายโดยใชสถานการณ 
ปญหา กรณีศึกษา สถานการณ
จริงในการเรียนรู และสราง
ทักษะดานวิเคราะหเชิงตัวเลข 
การสื่อสาร  

   

ทักษะการจัดการเรยีนรู ้ การฝกประสบการณวิชาชีพครู
กอนปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา 

   

 
๔. ข้อเสนอการดำเนนิการเพื่อปรับปรุงวธิสีอน 

ระบุขอ้เสนอเพื่อการปรับปรุงวธิสีอน ซ่ึงไดจ้ากปัญหาที่พบในขอ้ ๓ 
ขอ้เสนอการดำเนนิการท่ีเกี่ยวข้อง 1. การนำองค์ความรูท้ี่ไดจ้ากการบรกิารวชิาการ เช่น แนวทางการบ่มเพาะความ

รักความสามัคคีในหมู่คณะของนักเรยีนมาเตมิเต็มใหก้ับนกัศกึษา ในการนำไปปรับใชห้รอืต่อยอดองค์ความรูน้ัน้ ๆ ไดอ้ยา่ง
สรา้งสรรค์ต่อไป  2. การเสนอแนวปฏบัิตใินการบูรณาการเนื้อหาจากสาระการเรยีนรูอ้ืน่มาเช่ือมโยงและสามารถใชใ้นชีวติ
จรงิของนักเรยีน 
 

หมวดที่๓สรุปผลการจัดการเรยีนการสอนของรายวชิา 
 

๑. จำนวนนักศกึษาที่ลงทะเบยีนเรยีน .........๕๘............. คน 
 
๒. จำนวนนักศกึษาที่คงอยู่เมื่อสิ้นสุดภาคการศกึษา....๕๘..... คน 
 
๓. จำนวนนักศกึษาที่ถอน  (W)................-.................. คน 
 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา้ | ๘ 

รายวิชา.การวัดและประเมินทางวิทยาศาสตรศึกษา.. สาขาวชิา .วทิยาศาสตร์ทั่วไป.คณะ/วทิยาลัย..ครุศาสตร์.. มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

๔. การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

 

ระดับคะแนน (เกรด) จำนวน คดิเป็นร้อยละ 

A ๕ ๘.๖๒ 

A- ๙+๔=๑๓ ๒๒.๔๑ 

B+ ๗+๑๒=๑๙ ๓๒.๗๖ 

B ๔+๘=๑๒ ๒๐.๖๙ 

B- ๑+๓=๔ ๖.๙๐ 

C+ ๒ ๓.๔๕ 

C ๑ ๑.๗๒ 

C- - - 

D+ - - 

D - - 

 D- - - 

F - - 

I ๒ ๓.๔๕ 

 

๕. ปัจจัยที่ทำใหร้ะดับคะแนนผดิปกต ิ (ถ้าม)ี 

 …................................................................................................................................................................................ 

 …................................................................................................................................................................................ 
๖. ความคลาดเคลื่อนจากแผนการประเมนิที่กำหนดไวใ้นรายละเอยีดรายวชิา 

ระบุความคลาดเคลือ่นจากแผนการประเมนิผลการเรยีนรูท้ี่กำหนดไวใ้น มคอ.๓ หมวด ๕ ขอ้ ๒ 

 

๖.๑ ความคลาดเคลื่อนดา้นกำหนดเวลาการประเมนิ 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

  

  

 

๖.๒ ความคลาดเคลือ่นดา้นวธิกีารประเมนิผลการเรยีนรู ้ (ถ้าม)ี 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

  



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา้ | ๙ 

รายวิชา.การวัดและประเมินทางวิทยาศาสตรศึกษา.. สาขาวชิา .วทิยาศาสตร์ทั่วไป.คณะ/วทิยาลัย..ครุศาสตร์.. มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ความคลาดเคลื่อน เหตุผล 

  

 

๗. การทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศกึษา 

วธิกีารทวนสอบ สรุปผล 

 ให้นักศึกษาพบเป็นกลุ่มและตอบคำถามในเรื่องที่เรียนรู้

และประเมนิความคงทนในการเรยีนรู้ 

 ระดับความรู้ ความสามารถไม่แตกต่างจากการเรียนรู้ที่

ดำเนนิการ 

 ตรวจสอบความสอดคลอ้งระหว่างผลคะแนนทีใ่ช้ระบบ 

Manual และการใช้ Excel  

 ผลคะแนนมคีวามสอดคลอ้ง 

 เปดิโอกาสให้นักศกึษาดูผลและคะแนนของตัวเองไดเ้มือ่

เกิดความสงสัย 

 ไม่พบนักศกึษาขอดูคะแนนของตัวเอง จงึอา้งองิไดว้่า

คะแนนผลสัมฤทธิ์ของนักศกึษามีความตรงและถูกตอ้ง 

 

หมวดที่ ๔ ปัญหาและผลกระทบต่อการดำเนนิการ 

๑.ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและส่ิงอำนวยความสะดวก 
ปัญหาในการใชแ้หล่งทรัพยากรประกอบการเรยีนการ

สอน  (ถา้ม)ี 
ผลกระทบ 

  

 

๒.ประเด็นด้านการบรหิารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบรหิารและองค์กร(ถา้ม)ี ผลกระทบต่อผลการเรยีนรู้ของนักศกึษา 

  

 

หมวดที่ ๕ การประเมนิรายวชิา 

๑. ผลการประเมนิรายวชิาโดยนักศกึษา  (แนบเอกสาร) 

๑.๑ ข้อวพิากษ์ที่สำคญัจากผลการประเมนิโดยนักศกึษา 

ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ที่เป็นจดุแขง็และจุดอ่อน 

ผลการประเมนิโดยนักศกึษา มรีายละเอยีดดังนี้ 

 

 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา้ | ๑๐ 

รายวิชา.การวัดและประเมินทางวิทยาศาสตรศึกษา.. สาขาวชิา .วทิยาศาสตร์ทั่วไป.คณะ/วทิยาลัย..ครุศาสตร์.. มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

 

 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา้ | ๑๑ 

รายวิชา.การวัดและประเมินทางวิทยาศาสตรศึกษา.. สาขาวชิา .วทิยาศาสตร์ทั่วไป.คณะ/วทิยาลัย..ครุศาสตร์.. มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

 

๑.๒ ความเห็นของอาจารย์ผูส้อนต่อขอ้วพิากษ์ตามขอ้ ๑.๑ 

ข้อมูลป้อนกลับจากนักศึกษาสะท้อนให้เห็นว่าผู้สอนทำหน้าที ่ได้เป็นอย่างดี และได้รับความไว้วางใจจาก

นักศกึษาในการบ่มเพาะใหน้ักศกึษาเกดิความรู ้และเกิดการเรยีนรูใ้นทศิทางที่ตอบสนองกับความตอ้งการของนักศกึษาซึ่งสิ่ง

เหล่านี้เป็นสิ่งสำคัญของการนำมาเป็นสารสนเทศที่ใชใ้นการต่อยอดใหผู้ส้อนเกดิการพัฒนาตนไดใ้นระดับที่สูงขึ้นต่อไป 

 

๒.  ผลการประเมนิรายวชิาโดยวธีิอื่น 

๒.๑ ข้อวพิากษ์ที่สำคญัจากผลการประเมนิโดยวธีิอื่น 

ระบุขอ้วพิากษ์ทัง้ที่เป็นจดุแขง็และจุดอ่อน 

….......-........................................................................................................................................................... 

 

๒.๒ ความเห็นของอาจารยผ์ู้สอนต่อข้อวพิากษ์ตามข้อ ๒.๑ 

…....................-............................................................................................................................................... 

…..................................................................................................................................................................... 

 

หมวดที่ ๖ แผนการปรับปรุง 

๑. ความก้าวหน้าของการปรับปรุงการเรยีนการสอนตามที่เสนอในรายงาน/รายวชิาครั้งที่ผา่นมา 

แผนการปรับปรุงที่เสนอในภาคการศกึษา/ 

ปกีารศกึษาที่ผ่านมา 
ผลการดำเนินการ 

 อธบิายผลการดำเนนิการตามแผน ถ้าไม่ไดด้ำเนนิการ

หรอืไม่เสร็จสมบูรณ์ ให้ระบุเหตุผล  

 

๒. การดำเนนิการอื่น ๆ ในการปรับปรุงรายวชิา 

อธบิายการปรับปรุงโดยย่อ เช่น ปรับเปล่ียนวธิกีารสอนสำหรับภาคการศกึษา/ปกีารศึกษานี้ การใช้อุปกรณ์

การสอนแบบใหม่ เป็นต้น 
 …................................................................................................................................................................................ 

 …................................................................................................................................................................................ 

 

๓. ข้อเสนอแผนการปรับปรุงสำหรับภาคการศกึษา/ปกีารศกึษาต่อไป 



มคอ. ๕ 

หลักสูตรระดับปรญิญา   ตร ี  โท  เอก 

หนา้ | ๑๒ 

รายวิชา.การวัดและประเมินทางวิทยาศาสตรศึกษา.. สาขาวชิา .วทิยาศาสตร์ทั่วไป.คณะ/วทิยาลัย..ครุศาสตร์.. มหาวทิยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา 

ข้อเสนอ กำหนดเวลาที่แล้วเสร็จ ผู้รับผดิชอบ 

   

 

๔.  ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผู้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผู้รับผดิชอบหลักสูตร 

 ควรมกีารสังเคราะห์แนวคิดและหลักการการวัดและประเมนิทางวทิยาศาสตรจ์ากระดับนานาชาตมิาศกึษาและเรยีนรู้

เพื่อก่อใหเ้กดิแนวปฏบิัตทิีด่ใีนการจัดการเรยีนรู ้ รวมถึงยกระดับคุณภาพการวัดและประเมนิท่ีเป็นแบบเฉพาะศาสตร์

ใหกั้บผูเ้รยีนใหเ้กิดประสทิธภิาพสูงสุดต่อไป 

 การจัดทำหัวข้อ/ประเด็นการเรยีนรูแ้บบ Bite site learning หรอืใหน้ักศกึษาลงพื้นที่จรงิ (สถานศกึษา) และนำปญัหาที่

พบมาทดลองออกแบบการวดัและประเมนิที่เหมาะสมกับสภาพจรงิต่อไป 

 
ลงชื่อ ……………………………………………………………   ลงชื่อ …………………………………………………………… 

        (       นายสุทธพิงศ ์บญุผดุง )            (     ) 

             อาจารย์ผูร้ับผดิชอบรายวชิา      อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลักสตูร 

วันที่ ..๒๖..... เดอืน..พฤษภาคม..พ.ศ. .๒๕๖๖......   วันที่ ....... เดอืน..................พ.ศ. ........... 


